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परिच्छेद - १ 

परिचय 

१.१  पृष्ठभूबि 

नेपािमा ऐलतहालसक काििलेख रलहआएको सामालिक संरचना र मान्र्ताको कारण िैंलगक समानता तथा 

सामालिक समावेशीकरण (िैससास) का लवलवध सवािहरु आि पलन छन ्। समािमा रहकेो लपतसृत्तात्मक सोच, 

िालतर् तथा भौगोलिक लवभेि, आलथयक असमानता आलिको कारणिे मलहिा तथा लवलभन्न समिुार्हरु 

बलहष्करणमा परेका    छ्न ् । र्हाँ मलहिा, बािबालिका, िलित, मधेसी, मलुस्िम, अपाङ्गता भएको व्र्लक्त, िेष्ठ 

नागररक, अल्पसंख्र्क, सीमान्तकृत समिुार्हरु आलि लवकासको मिूप्रवाहमा ल्र्ाउन र राज्र्को सेवा सलुवधामा 

समान पहुचँ गराउन चनुौलतको रुपमा रहकेो छ । लवगतको समर्बाटै नेपाि सरकारिे िैंलगक तथा सामालिक समता 

तथा समावेलशता कार्म गने संवैधालनक तथा काननुी व्र्वस्था िाग ूगरेको भएता पलन राज्र् संर्न्त्र र समािमा आि 

पलन िैंलगक लवभि र लहसंाका र्ट्नाहरु प्रसस्त र्लटरहकेा छ्न ् । िैंलगक तथा िेत्रीर् लवभेि, बािबालिका, िेष्ठ 

नागररक र अपांगता भएका व्र्लक्तहरु तिुनात्मक रुपमा पलछ परेका छन ् । समािमा आलथयक रुपमा लवपन्न 

र्रपररवारको कमी छैन । प्रचलित काननुहरुिे र्ी वगयहरुिाई िलित वगयको रुपमा पररभालषत गरेको छ ।   

िलित वगयहरुिाई लवकासको मिूप्रवाहमा ल्र्ाई समतामूिक समािको स्थापना गनयको िालग नेपाि 

सरकारिे पहि गररआएको छ । हाि आएर नेपािको पलछल्िो संलवधानिे मानवअलधकारको अवधारणािाई पणूय 

रुपमा अंलगकार गरी सबै नागररकहरुिाई सम्मानपवूयक बाँच्न पाउने गरी लवलभन्न मौलिक हकहरुको व्र्वस्था गरेको 

छ । साथै र्स सम्बन्धमा रालष्िर् रुपमा लवलभन्न नीलत, ऐन तथा अन्र् काननुी िस्तावेिहरु तर्ार गरी िाग ूगररएको 

छ । र्स कारण वतयमान अवस्थामा संर्, प्रिशे र स्थानीर् गरी लतनै तहका सरकारहरु िैंलगक तथा सामालिक 

समावेशीकरणको अवधारणा कार्ायन्वर्न गरी समतामिूक र समावेशी समािको लवकास गनयको िालग लिम्मेवार 

छन ्। र्स िेत्रमा मानव अलधकार सम्बन्धी र्ोषणापत्र, मानव अलधकार सम्बन्धी महासन्धी, मलहिा लवरुद्धका सबै 

प्रकारका भेिभाव उन्मिुन गने सम्बन्धी महासलन्ध १९७९, बाि अलधकार सम्बन्धी महासन्धी १९८९ र लिगो 

लवकास िक्ष्र्हरु (२०१६ - २०३०) िस्ता िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको िेत्रमा कार्ायन्वर्न 

गनुय पने लवषर्हरुमा नेपाि सरकारिे आफ्ना नीलत, र्ोिना तथा कार्यिमहरुमा समावेश गरी कार्ायन्वर्नमा ल्र्ाएको 

छ । 
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हरेक प्रिशे तथा स्थानीर् सरकारहरुमा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणिाई कार्ायन्वर्न 

गनयको िालग िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण परीिण र िैंलगक समानता तथा सामालिक 

समावेशीकरण रणनीलत िाग ूगने प्रावधान िाग ूगरी कार्ायन्वर्नको िालग लनिशेन गरेको छ । र्सै िममा र्स बरेङ 

गाउँपालिकामा पलन िैंलगक तथा सामालिक लवभिहरुको अन्त्र् गरी समतामिूक र समावेशी समाि स्थापना गने 

अलभप्रार्िे “िैंबिक सिानता तथा सािाबिक सिावेशीकिण िणनीबत २०७९” तर्ार गररएको छ । 

१.२ िैससास संवैधाबनक, नीबतित ि कानुनी व्यवस्था 

नेपािमा परम्परागत सामालिक मलू्र् मान्र्ता र व्र्वहारको कारण पररवार, समाि र सावयिलनक िेत्रमा 

िैंलगक असमानता र सामालिक बलहष्करणको सवाि िलटि र प्रत्र्तु्पािक न ैरहिँ ैआएको छ । िैंलगक असमानता 

र सामालिक बलहष्करण मौिाएको कारण लवलभन्न कािखण्डमा नागररकहरुिे राज्र् सत्ता लवरुद्धमा आन्िोिन र 

िनसंर्षयहरु गरी लवलभन्न रािलनलतक पररवतयनहरु भए । फिस्वरुप आि िशेमा िोकतालन्त्रक गणतन्त्रात्मक संर्ीर् 

सरकारको स्थापना भई सञ्चािनमा रहकेो छ । तर आि पलन िैंलगक तथा समालिक समावेलशताको मदू्दा त्र्लतकै 

पेलचिो नै छ । र्सिाई संलवधान तथा काननूतः लनमुयि गनयको िालग महान प्रर्ासहरु भएको र हुि ै रहकेा छन ् । 

िैससास सम्बन्धमा भएका संवैधालनक नीलत र काननुगत व्र्वस्थाहरु िहेार् अनसुार भएका छन:्  

नेपािको संलवधानिे नागररकहरुको मौलिक हकहरुिाई सलूनलस्चत गरेको छ । संलवधानको धारा १८ मा 

समानताको हकको व्र्वस्था भएको छ िसिे प्रत्र्ेक व्र्लक्तिाई समान काननुी हलैसर्त सलूनलस्चत गरेको छ । हरेक 

नागररक काननुको दृलिमा समान हुने तथा कसैिाई पलन काननुको समान संरिणवाट बलञ्चत गररने छैन । सामन्र् 

काननुको प्रर्ोगमा उत्पलत्त, धमय, बणय, िात¸ िालत¸ लिंग¸ शारीररक अवस्था¸ अपांगता¸ स्वास््र् लस्थलत¸ बैबालहक 

लस्थलत¸ गभायवस्था¸ आलथयक अवस्था¸ भाषा वा िेत्र¸ बैचाररक आस्था वा अन्र् कुनै आधारमा भेिभाव नगने 

व्र्वस्था गरेको छ । सामालिक वा सांस्कृलतक लहसाबमा लपछाडएका मलहिा¸ िलित¸ आलिबासी¸ मधेशी¸ थारु¸ 

बािबालिका¸ िेष्ठ नागररक¸ िैंलगक तथा र्ौंलनक अल्पसंख्र्क¸ अपांगता भएका व्र्लक्त¸ गभय अवस्थाका व्र्लक्त¸ 

अशक्त वा असहार्¸ लपछालडएको िेत्र वा आलथयक रुपमा लवपन्न खस आर्य िगार्तका नागररकहरुको संरिण 

सशलक्तकरण वा लवकासको लनलम्त लबशेष व्र्वस्था गन ेव्र्वस्था गररएको छ । 

संलवधानको धारा ३८ मा मलहिाको मौलिक हकको व्र्वस्था गरेको छ िसिे प्रत्र्ेक मलहिािाई िैंलगक 

भेिभाव लबना समान बंशीर् हकको सलूनलस्चत गरेकोको छ । प्रत्र्ेक मलहिा सरूलित माततृ्व र प्रिनन स्वास््र्को 
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हक व्र्वस्था गररएको छ । मलहिािाई धालमयक¸ सामालिक¸ सांस्कृलतक परम्परा¸ प्रचनिन वा अन्र् कुनै आधारमा 

शारीररक¸ मानलसक¸ र्ौनिन्र्¸ मनोबैज्ञालनक वा अन्र् कुनै लकलसमको लहसंािन्र् कार्य गनय पाईने छैन । र्ी कार्यहरु 

काननु बमोलिम िण्डनीर् हुने र पीलडतिाई काननु बमोलिम िलतपलूतय पाउने अलधकारको व्र्वस्था छ । राज्र्को सबै 

लनकार्मा मलहिािाई समानपुालतक समावेशीताको लसद्धान्तको आधारमा सहभालग हुने अलधकार सलूनलस्चत भएको 

छ । मलहिािाई लशिा¸ स्वास््र्¸ रोिगारी र सामालिक सरूिामा सकारात्मक लबभेिका आधारमा लबशेष अवसर 

प्राप्त गने हकको व्र्वस्था भएको छ । साथै सम्पलत्त र पाररवाररक मालमिामा िम्पलतको समान हकको व्र्वस्था भएको 

छ ।  

संलवधानको धारा ३१ मा लशिा सम्बन्धी हकको व्र्वस्था भएको छ िसमा प्रत्र्ेक नागररक (अपांगता 

भएका र आलथयक रुपमा लवपन्न सलहत) िाई लशिामा समान पहुचँको व्र्वस्था गररएको छ । संलवधानको धारा ३२ 

मा भाषा र संस्कृलतको हकको व्र्वस्था गररएको छ िसमा प्रत्र्ेक व्र्लक्त र समिुार्िाई आफ्नो भाषा¸ लिलप¸ 

संस्कृलत¸ सांस्कृलतक सभ्र्ता र सम्पिाको संरिण र सम्बद्धयन  गने अलधकारको सलूनलस्चत गररएको छ । त्र्सै गरी 

धारा ३३ मा समान रोिगारीको हक¸ धारा ३४ मा उलचत श्रम अभ्र्ासको हक िसमा उलचत पाररश्रलमक सलुवधा र 

र्ोगिानको सलूनलस्चतता¸ धारा ३५ मा स्वास््र् सम्बलन्ध समान हक¸ धारा ३९ मा बािबालिकाको हक¸ धारा ४० 

मा िलितको हक¸ धारा ४१ मा िेष्ठ नागररकको हक¸ धारा ४२ मा सामालिक न्र्ार्को हक र धारा ४३ मा सामालिक 

सरूिाको हकको व्र्वस्था गररएको छ । संलवधानिे आधारभूत मानव अलधकारको अवधारणा अनसुार िैंलगक तथा 

सामालिक समिुार्, वगय, िालत र अन्र् कुन ैपलन आधारमा भेिभाव र वलहष्करण गनय नपाईने साथै अलधकारमा समान 

पहुचँ र उपभोगको व्र्वस्था गरेको छ । साथै संलवधानिे मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्हरुको मौलिक 

हकहरुको संरिण र लवकास गनयको िालग संलवधानमा समानपुालतक सहभालगताको सलूनलस्चत गि ैरालष्िर् मानव 

अलधकार आर्ोग, रालष्िर् मलहिा आर्ोग, रालष्िर् िलित आर्ोग, रालष्िर् समावेशी आर्ोग, आलिबासी िनिालत 

आर्ोग, मधेशी आर्ोग, थारु आर्ोग र मलुस्िम आर्ोगको व्र्वस्था गरी सम्बलन्धत वगय तथा समिुार्को 

प्रलतलनलधत्वमा उक्त वगय र समुिार्को  उत्थानको िालग कार्य गने व्र्वस्था गरेको छ । 
 स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ मा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको अवधारणा 

कार्ायन्वर्नको व्र्वस्था गररएको छ । स्थानीर् तहमा मलहिा तथा आलथयक सामालिक रुपमा लवपन्न तथा 

लसमान्तकृत समिुार्को सहभालगता, लनणयर्क तहमा प्रलतलनलधत्व गराई लवकासमा मिूप्रवालहकरण गराउने 
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अलभप्रार्िे काननुी व्र्वस्था गररएको छ । गाउँपालिका/नगरपालिका पिालधकारीहरुमा अलनवार्यरुपमा मलहिा तथा 

िलित वगयका समिुार्को प्रलतलनलधत्व, स्थानीर् नीलत तथा काननु लनमायणमा स्वार्त्तता िस्ता व्र्वस्थाहरुिे िैंलगक 

समानता तथा सामालिक समावेशीकरणिाई प्रवद्धयन गनय सहि अवस्था लसियना भएको छ । 

स्थानीर् सरकारिे आलथयक तथा समालिक रुपमा अल्पसंख्र्क¸ लसमान्तकृत समिुार्को अलभिेख राखी 

सामालिक र आलथयक उत्थान सम्बन्धी काम गने, लबलभन्न समिुार् लबचमा सामालिक सद्भाव र सौहाियता कार्म 

गने¸ बाि लबवाह¸ बहुलबवाह¸ िैंलगक लहसंा¸ छुवाछुत¸ िहिे तथा िाईिो¸ हलिर्ा प्रथा¸ छाउपडी कमिरी प्रथा¸ 

बािश्रम¸ मानव बेचलबखन¸ िस्ता समालिक कुरीलत¸ र अन्धलबश्वासको अन्त्र् गने गराउने व्र्वस्था गरेको छ । साथै 

स्थानीर् तहको र्ोिना तिुयमा तथा कार्ायन्वर्न गिाय मलहिा तथा लपछालडएको वगयको सहभालगता गराउने र र्ोिना 

छनौटमा मलहिा¸ बािबालिका¸ िेष्ठ नागररक¸ लपछालडएको वगय¸ िेत्र र समिुार्िाई प्रत्र्ेि िाभ पदुने कार्यिमिाई 

छनौट गने¸ बिेट लबलनर्ोिन र कार्ायन्वर्नमा िोड लिएको छ ।  

नेपाि सरकारिे िैंलगक तथा सामालिक आलथयक रुपमा उपेिा परेका वगय तथा समिुार्हरु मालथ हुने लवभेि 

तथा लहसंािन्र् कार्यहरुिाई लनषेध गनय र सो सम्बन्धी भएका अपराधहरुको उपचारको िालग प्रशस्त काननूहरु िाग ू

गरेको छ । उिाहरणको िालग र्रेि ुलहसंा कसरु सिार् ऐन २०६६, कार्यस्थिमा हुने र्ौनिन्र् िबु्र्यवहार (लनवारण) 

ऐन २०७२, िैंलगक समानता कार्म गनय केही नेपाि ऐन संसोधन गनय बनेको ऐन २०६३, मानव बेचलबखन सम्बलन्ध 

तथा ओसार पसार (लनर्न्त्रण) ऐन २०६४, बोक्सीको आरोप (कसरु र सिार्) ऐन २०७२, अपाङ्गता भएको 

व्र्लक्तको अलधकार सम्बलन्ध ऐन २०७४, मिुकुी िवेानी (संलहता) ऐन २०७४, मुिकुी िवेानी कार्यलवलध (संलहता) 

ऐन २०७४, मिुकुी अपराध (संलहता) ऐन २०७४, मिुकुी फौििारी कार्यलवलध (संलहता) ऐन २०७४ र फौििारी 

कसरु (सिार् लनधायरण र कार्ायन्वर्न) ऐन २०७४ आलि कानूनहरु िाग ूभएका छन ्। 

नीलत तथा रणनीलतहरुको सलमिा गिाय तत्कालिन संर्ीर् मालमिा तथा स्थानीर् लवकास मन्त्रािर्िे िारी 

गरेको िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण नीलत २०६६ मा िैससासको िेत्रमा अपनाईने रणनीलत तथा 

कार्यनीलतहरु र उक्त नीलतको कार्ायन्वर्न तथा अनगुमन सम्बन्धमा व्र्वस्था गरेको छ । नेपाि सरकारको पन्रौ 

आवलधक र्ोिना, प्रिशे सरकारहरुको प्रथम आवलधक र्ोिना, गण्डकी प्रिशेको िैंलगक समानता तथा सामालिक 

समावेशीकरण लनिलेशका २०७७, िैंलगक उत्तरिार्ी बिेट स्थानीर्करण रणनीलत २०७२, प्रिेश तथा स्थानीर् तहमा 

िैंलगक उत्तरिार्ी बिेट नमनूा लनिलेशका २०७७, मलहिा लवरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेिभाव उन्मिुन गने महासलन्ध 
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कार्ायन्वर्नको िालग तर्ार गररएको रालष्िर् कार्यर्ोिना २०६०, बाि अलधकार सम्बन्धी रालष्िर् नीलत २०६९ 

िस्ता रालष्िर् नीलत तथा रणनीलतक व्र्वस्थाहरु भएका छन ् । त्र्सै गरी अन्तरायलष्िर् पररवेशमा हनेे हो भने १० 

लडसेम्बर १९४८ भएको मानव अलधकार सम्बन्धी लवश्वब्र्ापी र्ोषणापत्र, मलहिा लवरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेिभाव 

उन्मिुन गने महासलन्ध १९९१, बाि अलधकार सम्बन्धी महासन्धी १९८९, आलिबासी तथा िनिालत सम्बन्धी 

महासन्धी १९८९ र लिगो लवकास िक्ष्र्हरु (२०१५ - २०३०) िस्ता महान िस्तावेिहरुिे िैंलगक समानता तथा 

सामालिक समावेशीकरणका सवािहरुिाई तत्काि संवोधन गनुय पने व्र्वस्था गरेको छ । र्ी अन्तरायलष्िर् धोषणापत्र 

तथा महासन्धीहरुको कार्ायन्वर्न गनयको िालग नेपाि सरकारिे सम्बलन्धत लवषर्का रालष्िर् कार्यर्ोिनाहरु तिुयमा 

गरी िाग ूगरेको छ । 

१.३ िैससास िणनीबतको आवश्यकता ि औबचत्य 

नेपािको संलबधानिे िशेमा िैंलगक तथा सामालिक लबभेिहरुिाई लनमुयि गरी समानपुालतक समावेशी र 

सहभालगतामिूक लसद्धान्तको आधारमा समतामिूक समािको लवकास गने पररकल्पना गरेको छ । नेपाि सरकारिे 

पररकल्पना गरेको “समदृ्ध नेपाि र सखुी नेपािी” को िक्ष्र्िाई सफि बनाउन मलहिा तथा परुुष िगार्त सबै 

िैंलगक लबलशिता भएका व्र्लक्तहरु, िालत¸ धमय, वगय र भौगोलिक लबलबधताको कारण बलहष्करणमा परेका 

समिुार्हरुिाई लवकासको मिू प्रवाहमा सहभागी गराई सबैिाई समान अवसरको सलूनलस्चतता गनुय पने आवश्र्क 

िलेखन्छ । िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको मदु्दािाई समाधान गनय नेपािको संलबधान २०७२ र 

सम्बलन्धत ऐन¸ लनर्म¸ कार्यलवलधहरु र नपेाि पि भई हस्तािर भएका अन्तरायलष्िर् र्ोषणाहरु र महासन्धीहरु िस्तै 

मानव अलधकार सम्बलन्ध र्ोषणापत्र¸ बेईलिङ र्ोषणापत्र १९९६¸  बािअलधकार सम्बलन्ध महासन्धी १९८९¸ 

मलहिा लबरुद्ध हुने सबै प्रकारका भेिभाव उन्मिुन गने महासलन्ध कार्ायन्वर्नका िालग तर्ार गररएको रालष्िर् 

कार्यर्ोिना र संर्कू्त राष्िसंर्ीर् सरूिा पररषिद्वारा पाररत प्रस्ताव नं १३२५ र १८२० को कार्ायन्वर्न रालष्िर् 

कार्यर्ोिना, मानव अलधकार  कार्यर्ोिना तथा छुवाछुत लबरुद्धको कार्यर्ोिना आलिको कार्ायन्र्नको बाध्र्ात्मक 

व्र्वस्थाहरु रहकेा छन ्। 

िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको कार्ायन्वर्नको िालग नेपाि सरकारिे िाग ुगरेका नीलत 

तथा काननुहरु र अन्तरायलष्िर् सन्धी महासन्धीहरुको स्थानीर् सरकारहरुमा िाग ु गनयको िालग संर्ीर्, प्रिशे र 
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स्थानीर् सरकारहरुवाट समान रुपमा कार्ायन्वर्न हुन िरुरी छ । वतयमान अवस्थामा व्र्लक्त र समिुार् स्तरमा र्स 

अवधारणािाई सफि कार्ायन्वर्न गनय स्थानीर् तहका सरकारहरुको लिम्मेवारी प्रमखु िलेखएको छ कारण स्थानीर् 

सरकार व्र्लक्त र समिुार् स्तरमा प्रत्र्ि सेवा प्रवाह गने अंग हो । त्र्सकारण स्थानीर् िैंलगक समानता तथा 

सामालिक समावेशीकरण रणनीलत तिुयमा तथा कार्ायन्वर्नको िालग नेपाि सरकारवाट स्थानीर् तहहरु 

(नगरपालिका र गाउँपालिका) िाई लनिशे गरेको छ । 

१.४ िैससास िणनीबतका उदे्दश्यहरु 

िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण (िैससास) रणनीलतको मुख्र् उद्दशे्र् नै स्थानीर् तहहरुमा 

िैंलगक तथा अन्र् सामालिक मान्र्ताको आधारमा हुने लबभेिहरुको अन्त्र् गरी राज्र्िे उपिब्ध गराउने सेवा सलुबधा 

र संरिणमा सबैको समान पहुँचको सलुनलस्चतताको िालग लनिशे गने हो । र्सको लबलशि उद्दशे्र्हरु िहेार् अनसुार 

रहकेा छन ्: 

क) गाउँपालिकाका नीलत, काननु, रणनीलतक तथा वालषयक र्ोिना र कार्यिमहरुमा िैंलगक तथा सामालिक 

समावेशीकरणको दृलिकोणवाट सलमिा गरी िैससास सम्बेिनलशि बनाउने । 

ख) गाउँपालिकाको समग्र लिर्ाकिापहरुमा िैंलगक समानता तथा समालिक समावेशीकरणको अवस्था मापन 

गरी सबि र सधुार गनुय पने पिहरु तथा अवसर र चनुौलतहरुको पलहचान गरी आवलधक तथा वालषयक 

र्ोिनामा िैससासका सवािहरु संवोधन गने नीलत तथा कार्यिमहरु समावेश गरी कार्ायन्वर्न गने ।  

ग) गाउँपालिकाको समग्र नीलत, काननू, कार्यिम तथा बिेट तिुयमा गिाय मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका 

समिुार्हरुको अथयपणूय सहभालगताको सलूनलस्चत गरी उक्त कार्यिमहरुको कार्ायन्वर्न, अनगुमन र 

मलू्र्ांकनमा समेत सम्बलन्धत िलित वगयहरुको सहभालगता सलूनलस्चत गने । 

र्) िैससास कार्ायन्वर्नको िालग आवश्र्क संस्थागत संरचनाहरु तर्ार गरी सञ्चािन गने । 

ङ) िैससास कार्ायन्वर्नको िालग आवश्र्क िनशलक्त उत्पािन र मलहिा तथा बलञ्चलतमा परेका समिुार्को 

सामालिक तथा आलथयक सशलक्तकरणको िालग िमता लवकासका कार्यहरु गने ।  
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१.४ िैससास िणनीबत तिुुिाको बवबध ि प्रबिया 

िैससास रणनीलत तर्ारी कार्य अनसुन्धानमिूक तररकावाट गररएको लथर्ो । र्ो रणनीलत तर्ारीको िममा 

स्थानीर् िनप्रलतलनलध तथा गाउँपालिकाका लबज्ञ कमयचारीहरुको सर्न सहभालगतामा सम्पािन गररएको लथर्ो । साथै 

गाउँपालिकामा रहकेा मलहिाहरुको सामिुालर्क संस्थाहरु¸ िलित तथा आलिबासी र सबै समुिार्का संस्थाहरुसंगको 

सहभालगतािाई सलूनलस्चत गररएको लथर्ो । र्सकार्यिाई प्रभावकारी ढंगवाट कार्ायन्वर्न गनयको िालग िहेार् 

अनसुारका लबलधहरु अविम्बन गररएको लथर्ोः 

क) िैससास सम्बन्धी रालष्िर्, प्रिशे र गाउँपालिका तहका नीलत, रणनीलत, काननूहरु, आवलधक र वालषयक 

र्ोिना, कार्यिम र अन्र् िस्तावेिहरु अध्र्र्न तथा सलमिा गररएको लथर्ो । 

ख) र्स रणनीलत तिुयमा कार्यको प्रारम्भ गाउँपालिका स्तरमा कार्यपालिका सिस्र्हरु, सरोकारवािा संस्था 

प्रलतलनलधहरु, िलित वगयका प्रलतलनलधहरु र सबै शाखाका कमयचारीहरुको उपलस्थलतमा रणनीलत सम्बन्धी 

अलभमूलखकरण तथा आवश्र्कता पलहचान कार्यशािा सञ्चािन गररएको लथर्ो । र्स कार्यशािामा 

िैससास सम्बन्धीका सवािहरु र समाधानका उपार्हरुको बारेमा छिफि गरी स्थानीर् आवश्र्कता 

अनसुारका रणनीलतका अपेिा र रार् संकिन गररएको लथर्ो । 

ग) गाउँपालिकाको सबै वडाहरुमा िैससास रणनीलत सम्बन्धी एक लिने कार्यशािा आर्ोिना गरी लनवायलचत 

प्रलतलनलधहरु, कमयचारीहरु, मलहिा, िलित, आलिबासी, बािबालिका, िेष्ठ नागररक, अपांगता भएको 

व्र्क्ती र अल्पसंख्र् समिुार् आलिका प्रलतलनलधहरुको उपलस्थलतमा िैससासका लवद्यमान सवािहरुको 

बारेमा छिफि गरी ती सवािहरु र समधानका उपार्हरु पलहचान गररएको लथर्ो । 

र्) नगरपालिका र वडावाट संकिन भएका त्र्ांकहरु र कार्यशािाहरुवाट संकिन भएका रार् तथा 

अपेिाहरुको आधारमा परामशयिाताद्वारा रणनीलतको मस्र्ौिा तर्ार गररएको लथर्ो ।   

ङ) रणनीलतको मस्र्ौिा गाउँपालिकाका सबै पिालधकारी र कमयचारीहरुिाई सात लिनको समर् उपिब्ध गराई 

पषृ्ठपोषण र सझुावहरु पेश गनयको िालग अध्र्र्नको िालग उपिब्ध गराईएको लथर्ो । 

च) र्स पश्चात प्राप्त सझुावहरुको समावेश गरी िोस्रो मस्र्ौिा गण्डकी प्रिशे प्रलशिण प्रलतष्ठान, प्रिशे तथा 

स्थानीर् शासन सहर्ोग कार्यिम, पोखरामा थप पषृ्ठपोषण र सझुावको िालग पेश गररएको लथर्ो । 

छ) गण्डकी प्रिशे प्रलशिण प्रलतष्ठान, प्रिशे तथा स्थानीर् शासन सहर्ोग कार्यिम, पोखराबाट प्राप्त भएका 

सझुावहरु समेत समावेश गरी रणनीलतको अलन्तम मस्र्ौिा कार्यपालिकाको बैठकमा पेश गररएको लथर्ो ।  
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परिच्छेद - २ 

िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण मिूप्रवाहीकरण अवस्था लवशे्लषण 

२.१ िाउँपाबिकाको संबिप्त परिचय 

बरेङ गाउँपालिका बागिुङ लिल्िाको १० स्थानीर् तहहरु मध्र्े एक हो । र्ो गाउँपालिका लिल्िाको 

िलिण पवूी िेत्रमा रहकेो र र्हाँ भौगोलिक लवकटता अलधक रहकेो छ । र्स गाउँपालिको अलधकांश िेत्र 

समलशतोष्ण िंगि, पाखा र खेतीर्ोदर् भलूमिे ढाकेको छ । र्स गाउँपालिकाको स्थापना लव सं २०७३ फाल्गुण २७ 

गतेको नेपाि सरकारको लनणयर् प्रकालशत भए बमोलिम स्थापना भएको हो । र्स गाउँपालिकामा सालवकका 

हुलदिलशर, सल्र्ान, सखुौरा र बाटाकाचौर गालवसहरु समावेश गररएको छ । र्स गाउँपालिकाको िेत्रफि ७५.२८  

वगय लक.लम. र सो मध्र्े आवाशीर् तथा खेतीर्ोदर् भलूमको िेत्रफि ६४.६ बगय लक लम रहेको छ । र्ो गाउँपालिका 

२८°०६'४६" िलेख २८°१०'४४" उत्तरी अिांश र ८३°२३' ३१"  िलेख ८३° ३३' ३४" पवूी िशेान्तर लभत्र 

अवलस्थत रहकेो छ । र्स गाउँपालिकाको पवूयमा िैमनी नगरपालिका, पलश्चममा गलु्मी लिल्िा, उत्तरमा गिकोट 

नगरपालिका र िलिणमा गलु्मी लिल्िा पियछ । र्स गाउँपालिकािाई ५ वटा वडामा लवभािन गररएको छ । 

र्स गाउँपालिकामा रालष्िर् िनगणना २०७८ अनसुार २७९६ र्रधरुी र २९८१ पररवार बसोबास       

गियछन ्। र्हाँको िम्मा िनसंख्र्ा १११५८ रहकेो र िस मध्र्े परुुष ५१०२ (४५.७%) र मलहिा ६०५६ (५४.३%) 

रहकेो छ । र्स गाउँपालिकाको सािरता िर ७६.२ प्रलतशत रहकेो छ । िसमा मलहिा सािरता िर ६९.४ प्रलतशत 

र परुुष सािरता िर ८३.६ प्रलतशत रहकेो छ । र्स गाउँपालिकामा मगर, िेत्री, ब्रह्माण, कामी, साकी, िमाई र अन्र् 

िालतहरु बसोबास गियछन ्। र्हाँ लहन्ि,ु बौद्ध र ईसाई धमय मान्ने समिुार्हरु रहकेा छन ्। र्हाँ लबलभन्न िातिालतको 

बसोबास भएता पलन नेपािी भाषाको बाहुल्र्ता रहकेो छ ।  

२.३ िैससास िूिप्रवाहीकिण सम्िन्धी हािसम्ि भएको प्रयासहरु 

र्स गाउँपालिकािे िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण नीलत २०७८ िाग ूगररसकेको छ । 

र्स नीलतिे मलहिा, बािबालिका, िलित, आलिबासी र िनिालत, उत्पीलडत र लवपन्न वगय, अपांगता र पछालड 

पाररएका नागररकहरु समानपुालतक सहभालगता र लवकासमा मिूप्रवालहकरणको िालग स्थानीर् नीलत, काननु, 

कार्यिम र बिेट लवलनर्ोिन कार्यमा िैससास संवेिनलशिता वढाउि ैिैिाने प्रर्ास गरेको छ । र्स गाउँपालिकामा 
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िैससास कार्ायन्वर्न सम्बन्धी छुटै्ट काननुहरु भने िारी भएको छैन । स्थानीर् काननुहरु पलन िैससासको दृलििे 

उपर्कू्त भए नभएको सलमिा गने कार्य भई सकेको छैन । 

बरेङ गाउँपालिकाको आ.व २०७९।०८० को नीलत तथा कार्यिममा बाि मैत्री, अपांग मैत्री र िेष्ठ नागररक 

मैत्री गाउँपालिकाको रुपमा स्थापना गने नीलत लिएको छ । मलहिा तथा अन्र् बलञ्चलतकरणमा परेका वगय र 

समिुार्हरुको समानपुालतक सहभालगता स्थापना गने समतामूिक समािको स्थापना गने उल्िेख भएको छ । “िखुी 

असहार् र वेसहरा, बरेङको अलभभारा” भन्ने नारािाई सफि गराउन कार्यिमहरु गने बारेमा उल्िेख गरेको छ । 

मात ृस्वास््र्को िेत्रमा “बरेङको रहर सनु्र् मातलृशश ुमतृ्र् ुिर” को नारा सलहत कार्यिमहरु अगालड बढाउने नीलत 

रहकेो छ । र्सकारण िैससास कार्ायन्वर्नको िेत्रमा गाउँपालिकािे आंलशक कार्यहरु गरेको छ । तर िैससास 

सम्बन्धी रणनीलत तर्ार गरी िाग ूनगरहकेो हुिँा र्स रणनीलत तर्ार गररएको छ ।  

२.४ िैससास िेत्रका सिस्या, अवसि ि चुनौबतहरु 

र्स गाउँपालिकामा लवगतबाटै िैंलगक तथा सामालिक समानता तथा समावेशीकरणको िेत्रमा नीलत तथा 

कार्यिमहरु तर्ार गरी कार्ायन्वर्न गि ैआएको अवस्थामा िहेार् अनसुारका समस्र्ा, चनुौलत र अवसरहरु रहकेा 

छन ्:  

सवािहरु तथा सिस्याहरु  

क) गत आथयक वषयहरुमा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण परीिण नभएको हुिँा िैंलगक तथा 

सामालिक समावेशीताको िेत्रमा रहकेा समस्र्ाहरुको पलहचान तथा संवोधनका कामहरु न्र्नू भएको । 

ख) िैससास परीिण कार्यलवलध िाग ू तथा लनर्लमत रुपमा भई सोको सझुावहरु कार्ायन्वर्नको अभ्र्ास 

नभएको । 

ग) िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण सम्बन्धमा आवलधक नीलत तथा रणनीलत तर्ारी तथा िागू 

नभएको । 

र्) गाउँपालिकाको वालषयक र्ोिना तथा बिेटमा मलहिा तथा अन्र् िलित वगयहरुको िालग बिेट लवलनर्ोिन 

भएको तर उनीहरुको रणनीलतक आवश्र्कतहरु पलहचान गने र कार्यिम तोक्ने कार्यको अभ्र्ास न्र्नू   

रहकेो । 

ङ) गाउँपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी बिेट प्रणािी िाग ूनभएको । 
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च) स्थानीर् सरकारका पिालधकारी तथा कमयचारीहरूिाई िैङ्लगकता, िैङ्लगक समानता तथा सामालिक 

समावशीकरण र मलहिा तथा बािबालिका लहसंा सम्बन्धमा अपेिाकृत रुपमा िमता लवकास नभएको । 

छ) न्र्ालर्क सलमलतको िेत्रालधकार भन्िा बालहर पन ेिैङ्लगक लहसंाका सवाि र मदु्दािाई सहर्ोग गने संर्न्त्र 

लवकास नभएको । 

ि) िैंलगक तथा सामालिक समानता र समावेशीकरण संवेिनलशि र्ोिना तथा िमता लवकासका कार्यिम 

गनय सक्ने सिम िनशलक्तको लवकास नभईसकेको । 

झ) लिगो लवकासका िक्ष्र्हरु लबशेष गरेर िक्ष्र् ५ िैंलगक समानता प्राप्त गने लबषर्िाई स्थानीर्करण गरी 

कार्यिमहरु नगरेको । 

ञ) िैससास कार्ायन्वर्न सलमलत गठन नभएको । 

अवसिहरू 

क) स्थानीर् काननु, लनिलेशका तथा कार्यलवलधहरू िैससास मैत्री बनाउन र कार्ायन्वर्न गनय गाउँपालिका 

अलधकार सम्पन्न भएको । 

ख) नेपािका संलवधान, संर्ीर् सरकार तथा गण्डकी प्रिशे सरकारका काननु तथा नीलतहरूमा िैससासिाई 

लवशेष प्राथलमकता लिएको हुिँा गाउँपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको 

कार्यिमहरु सञ्चािन गनय सहि वातावरण रहकेो । 

चुनौतीहरू 

क) वाषयक नीलत, कार्यिम र बिेटिाई िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी बनाई 

कार्ायन्वर्न गनय चनुौलतको रुपमा रहकेो । 

ख) टोि तथा बस्तीस्तरसम्मका िलित वगयहरुिाई सचेत बनाई स्थानीर् शासन प्रलिर्ामा संर्लमत तथा 

अथयपणूय सहभालगताको सलूनलस्चता कार्म गनय चनुौलतको रुपमा रहकेो  । 

ग) िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको अवधारणािाई कार्ायन्वर्न गनय पिालधकारी र 

कमयचारीहरुको समान बझुाई र सलिर्ताको खाँचो पने हुिँा समान बझुाई तर्ार गनय चनुौलतको रुपमा       

रहकेो । 

र्) िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण सम्बन्धमा सचेतना टोि बस्ती स्तरसम्म परु्ायउन चनुौलतको 

रुपमा रहकेो ।  
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परिच्छेद - ३ 

िैंबिक सिानता तथा सािाबिक सिावेशीकिण िणनीबत २०७९ 

३.१ नाि ि प्रािम्भ   

र्स रणनीलतको नाम “िैङ्लगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण रणनीलत २०७९” रहनेछ र र्सको प्रारम्भ 

र्स गाउँपालिकाको कार्यपालिकािे अनमुोिन गरेको लमलत िलेख िाग ूहुनेछ । 

३.२ परिभाषा  

लबषर् वा प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा र्स रणनीलतमा 

क) “रणनीलत” भन्नािे िंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण रणनीलत २०७९ सम्झन ु पियछ ।  

ख) “स्थानीर् तह” भन्नािे बरेङ गाँउपालिका सम्झन ुपछय ।  

ग) “िैङ्लगक समानता” भन्नािे मलहिा र परुुष बीच सबै िेत्र र तहमा समान अवसर र समान िाभ हालसि 

गने अवस्थािाई सम्झन ुपछय ।  

र्) “िैङ्लगक समता” भन्नािे अवसर र न्र्ार्बाट बलन्चत मलहिा वा परुुषिाई थप अवसर लिएर समतामिूक  

लस्थलतको लनमायण गनय गररने लबशेष प्रर्ासिाई सम्झन ुपछय । 

ङ) “बलञ्चत समहू” भन्नािे र्स गाउँपालिकाको परम्परागत रुपमा िामो समर् िलेख िालतर्, आलथयक, 

िैङ्लगक, अपाङ्गता, र्ौलनक तथा िैङ्लगक अल्पसंख्र्क एवम ्भौगोलिक कारणिे गिाय पलछ परेका 

मलहिा, िलित, आलिवाशी, िनिालत, मधेसी, मलुस्िम, अपाङ्ग, िेष्ठ नागरीक एवम् िगुयम िेत्रमा 

बसोवास गने व्र्लक्त वा समिुार्िाई सम्झन ुपियछ ।  

च) “अल्पसंख्र्क” भन्नािे संर्ीर् काननू बमोलिम लनधायररत प्रलतशत भन्िा कम िनसंख्र्ा रहकेा िातीर्, 

िैंलगक तथा र्ौलनक अल्पसंख्र्क, भालषक र धालमयक समहू सम्झन ुपछय र सो शब्ििे आफ्नै िैंलगक,िातीर्, 

धालमयक र भालषक लवलशिता भएको, त्र्सिाई बचाई राख्ने आकांिा रहकेा, लवभेि र उत्पीडन भोगेका 

समहु समेतिाई िनाउँछ ।  

छ) “सीमान्तकृत” भन्नािे रािनीलतक, आलथयक र सामालिक रूपिे पछालड पाररएका, लवभेि र उत्पीडन तथा 

भौगोलिक लवकटताको कारणिे सेवा सलुवधाको उपभोग गनय नसकेका वा त्र्सबाट वलञ्चत रहकेा संर्ीर्  
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काननू बमोलिमको मानव लवकासको स्तर भन्िा न्र्नू लस्थलतमा रहकेा समिुार् सम्झन ुपछय र सो शब्ििे 

अलतसीमान्तकृत र िोपोन्मखु समिुार् समेतिाई िनाउँछ । 

ि) “िलित समहू” भन्नािे आलथयक रूपमा लवपन्न वगयका मलहिा, बािबालिका तथा आलथयक र सामालिक 

रूपमा लपछलडएका वगयहरू (सबै िातिालतका लवपन्न वगयहरू, ज्र्ेष्ठ नागररक, िलित, आलिवासी िनिालत, 

अपाङ्गता भएका व्र्लक्तहरू, मधेसी, मलुश्लम आलि) एवम ्नेपाि सरकारिे िलित समहू भनी तोकेका 

वगय तथा समिुार् सम्झन ुपछय ।  

झ) “िैङ्लगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण” भन्नािे मलहिा तथा परुुष र लवलभन्न सामालिक 

समहूहरु बीचको असमान शलक्त सम्वन्धिाई पनुः सन्तलुित गनय तथा हरेक प्रकारका सामालिक पलहचान 

भएका व्र्लक्तहरुका िालग समान अलधकार, अवसर एवं सम्मान सलुनलश्चत गनयका िालग आवश्र्क किम 

चाल्न ुपने लवषर्िाई सम्झन ुपछय । 

ञ) “िैङ्लगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी बिेट” भन्नािे आवलधक तथा वालषयक 

र्ोिना तथा बिेट तिुयमा गिाय समािमा रहकेा मलहिा तथा बलञ्चलतमा परेका वगय समिुार्हरुको रणनीलतक 

तथा ब्र्वहाररक आवश्र्कता र अपेिाहरु समेतको संबोधन गने गरी र्ोिना तथा बिेट तिुयमा गने 

कार्यिाई सम्झन ुपछय ।  

ट) “िैङ्लगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण बिेट परीिण” भन्नािे गाउँपालिकािे आवलधक तथा 

वालषयक र्ोिना तथा बिेट तिुयमा गरी कार्ायन्वर्न गने िममा िैंलगक समानता तथा सामालिक 

समावेशीकरणको अवधारणा कार्ायन्वर्नको अवस्थाको िेखािोखा गने कार्यिाई सम्झनु पछय ।  

ठ) “िैङ्लगक मिूप्रवाहीकरण” भन्नािे गाउँपालिकाको सबै खािे लवकास कार्यहरुमा मलहिा तथा 

बलञ्चलतमा परेका वगय समिुार्हरुिाई समालहत गने प्रलिर्ािाई सम्झन ुपछय ।  

ड) “िैङ्लगक प्रभाव लवष्िेषण” भन्नािे गाउँपालिकाको हकमा र्हाँ िाग ू गररएका नीलत तथा काननु र 

कार्यिमहरुबाट िैंलगक समानता प्रवद्धयन गनय परेको प्रभाव वा र्ोगिानको िेखािोखा गने कार्यिाई सम्झन ु

पियछ ।  

ढ) “सशक्तीकरण” भन्नािे मलहिा तथा बलञ्चलतमा परेका वगय तथा समिुार्को सामालिक तथा आलथयक 

सिमता लवकास गने कार्यिाई सम्झन ुपियछ । 
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ण) “खण्डीकृत त्र्ाङ्क” भन्नािे मलहिा, परुुष तथा आलथयक र सामालिक लवलवधताको आधारमा 

खण्डीकरण गरी रालखएको त्र्ाङ्किाई सम्झन ुपियछ । र्समा मलहिा परुुषको साथै िलित, िनिालत, 

बािबालिका, िेष्ठ नागररक, अपांगता भएको व्र्लक्त, अल्पसंख्र्क, मधेशी, मुलस्िम र अन्र् िलित 

वगयहरुको संख्र्ा र लस्थलत समेत िानकारी हुने गरी खण्डीकरण गररएको त्र्ांक भन्ने सम्झन ुपियछ । 

त) “कार्यिम” भन्नािे लनलश्चत उद्दशे्र् प्रालप्तका िालग तर्ार गररएको आर्ोिनाहरुको संर्ोलित रुप सम्झन ु 

पछय ।  

थ) “र्ोिना” भन्नािे समग्र लवकास लनमायण सम्वन्धी कार्यको िालग तर्ार गररएको गाउँपालिकाको आवलधक, 

वालषयक, एलककृत, लवषर्गत र्ोिना आलि सम्झन ुपछय । 

ि) “स्थानीर्करण” भन्नािे कुनै पलन लवषर् वा कार्यिमिाई गाउँपालिकाको लबलशि पररलस्थलत वा 

अवस्थाको आधारमा संसोधन वा पररमाियन गरी स्थानसापेिा बनाउने कार्यिाई सम्झन ुपछय ।   

ध) “िैससास सम्पकय  व्र्लक्त” भन्नािे िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण लवषर्िाई हनेय 

तोलकएको व्र्लक्त सम्झन ुपछय ।  

न) “लवकास साझेिार” भन्नािे गाउँपालिकाको लवकास कार्यहरुमा आलथयक तथा अन्र् िेत्रमा साझेिारी गने 

रालष्िर् तथा अन्तरायलष्िर् गैरसरकारी तथा लनिी संस्था सम्झन ुपछय ।  

ऩ) “टोि लवकास संस्था” भन्नािे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन २०७४ को िफा १२ (२) क बमोलिम टोि 

बस्ती स्तरमा गठन तथा सञ्चािन हुने सामिुालर्क संस्था सम्झन ुपछय ।  

प) “उपभोक्ता सलमलत” भन्नािे कुनै र्ोिना/आर्ोिनाका उपभोक्ताहरुिे उक्त र्ोिना/आर्ोिना कार्ायन्वर्न 

गनयको िालग लतनै उपभोक्ता मध्र्ेवाट प्रचलित काननु अनसुार गठन गरेको सलमलत सम्झन ुपछय ।  

फ) “सामिुालर्क संस्था” भन्नािे कुनै टोि बस्तीमा सामिुालर्क लहतको संरिण तथा लवकासको िालग गठन 

भएको संस्था सम्झन ुपछय ।  

ब) “गैरसरकारी संस्था” भन्नािे प्रचिीत काननू वमोलिम स्थापना गैर नाफामिूक संस्था सम्झन ुपछय । 

३.३ दीरु्काबिन सोच  

क) िैंलगक तथा सामालिक रुपमा समतामूिक र समावेशी समाि लनमायण हुने ।  
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३.४ िक्ष्य  

र्स रणनीलतको िक्ष्र् मलहिा तथा अन्र् बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार् वा व्र्लक्तको मौलिक हकको रिा 

गि ैसहभालगता, सहकार्य र सशलक्तकरणको माध्र्मबाट उक्त वगय वा समिुार्िाई लवकासको मिू प्रवाहमा समलहत 

गरी समानपुालतक र समतामिूक समािको स्थापना गनुय रहकेो छ ।  

३.५ उदे्दश्य  

िैससास रणनीलतको मखु्र् उद्दशे्र् गाउँपालिकामा िैंलगक तथा सामालिक समावेशीकरण तथा उपिब्ध 

स्रोत साधनहरुमा मलहिा तथा बलञ्चलतमा परेका िलित वगयहरुको समान पहुचँको सलूनलस्चत गरी समतामूिक तथा 

समावेशी समािको स्थापना गने हो । र्सका लबस्ताररत उद्दशे्र्हरु र्स प्रकार छन:्  

क) गाउँपालिकाका नीलत तथा काननुहरु, संस्थागत संरचना र कार्यिम तथा बिेट लवलनर्ोिनमा िैंलगक 

समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको अवधारणा कार्ायन्वर्न गने । 

ख) गाउँपालिकाका मलहिा तथा सामालिक आलथयक रुपमा बलञ्चलतमा परेका समिुार्हरुको सामालिक तथा 

आलथयक सशलक्तकरण तथा िमता लवकास गने । 

ग) गाउँपालिकाका पिालधकारी तथा कमयचारीहरुिाई िैससास कार्ायन्वर्नको िालग सिम तुल्र्ाउन िमता 

लवकास गन े। 

र्) िैससासको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न गनय सरोकारवािा लनकार्हरुसंग प्रभावकारी समन्वर्, सहकार्य र  

सहिीकरण गने ।  

३.६ िैससास िूिप्रवाहीकिणको बसद्दान्त  

र्स गाउँपालिकाको िैससास रणनीलतको सैद्धालन्तक पिहरु िहेार् अनसुार प्रस्ततु गररएको छः 

३.६.१ िूिप्रवाबहकिण 

बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्िे भोगेका समस्र्ा र सवािहरुको पलहचान तथा िेखािोखा गरी नीलतगत 

व्र्वस्थाहरु, संस्थागत प्रणािी तथा संरचनाहरू, कार्य वातावारण, संस्कृलत, र्ोिना, कार्यिम तथा बिेट र सेवा 

प्रवाह आलि कार्य माफय त उनीहरुिाई समग्र स्थानीर् लवकासको प्रलिर्ामा मिूप्रवाहीकरण गररनेछ । 
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३.६.२ सशबिकिण 

बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्हरुको राज्र् सञ्चािन तथा समग्र लवकास प्रणािीमा समान सहभालगताको 

िालग लनिहरुिाई सशलक्तकरण गि ैिलगनेछ । 

३.६.३ ििता बवकास 

क) गाउँपालिका तहमा िैससास कार्ायन्वर्नको िालग आवश्र्क िि िनशलक्त उत्पािन तथा पररचािन      

गररनेछ । 

ख) स्थानीर् िलित समहु/समिुार्को आलथयक तथा सामालिक सिमता लवकासको िालग व्र्लक्तगत र सामलुहक 

िमता लवकास गररनेछ । 

३.६.४ सिन्वय, सहकायु ि सहबिकिण 

िैससास सम्बन्धी नीलत तथा र्ोिना लनमायण र सोको प्रभावकारी कार्ायन्वर्न गनय सम्बलन्धत लनकार् र 

सरोकारवािाहरुसंग समन्वर्, सहकार्य र सहिीकरण गररनेछ । 

३.७ िैससास कायाुन्वयनको िूल्य िान्यता  

र्स रणनीलतको कार्ायन्वर्नको िममा िहेार्का मूल्र्मान्र्ताहरु अविम्बन ्गररनेछः 

क) िैससास कार्ायन्वर्नको िममा सम्बलन्धत बलञ्चलतमा परेका समिुार्हरुको समानपुालतक सहभालगता 

गराईने । 

ख) कार्यिम सम्पािन गिाय सशुासनका आवधारणािाई अंलगकार गररने । 

ग) िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको सवािहरुको लिगो संवोधन गनयको िालग िलित 

वगयहरुको सचेतना लवकास र सशलक्तकरणिाई केन्र लवन्िमुा राखी कार्य गररने ।   

३.८ िैससास नीबत ि िणनीबतहरु  

र्स गाउँपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको अवधारणािाई प्रभावकारी 

कार्ायन्वर्न गनय समर् सापेि र स्थानीर् सरोकारवािाहरुको मागको आधारमा िहेार्का नीलत, रणनीलत र 

कार्यनीलतहरु समावेश गररएको छः  
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३.८.१ िैससास उत्तिदायी नीबत, कानुन ि संस्थाित संिचना 

नीबत 

क) गाउँपालिकाका नीलत काननु र कार्यलवलधहरु िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी 

बनाई कार्ायन्वर्न गररनेछ (उद्देश्र् २.४ क संग सम्बलन्धत) । 

ख) गाउँपालिकाका संस्थागत संरचना िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी बनाईनेछ 

(उद्दशे्र् २.४ क संग सम्बलन्धत) । 

िणनीबत 

क) गाउँपालिकाको नीलत, काननु, कार्यलवलध, र्ोिना तथा बिेट िैंलगक समानता तथा सामालिक 

समावेशीकरण उत्तरिार्ी तिुयमा गरी कार्ायन्वर्न गररनेछ ।  

ख) गाउँपालिकाका संस्थागत संरचना िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी बनाई 

कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

३.८.२ सशिीकिण तथा सहभाबिता 

नीबत 

क) गाउँपालिका िेत्रका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्को सामालिक तथा आलथयक सशक्तीकरण 

गररनेछ (उद्दशे्र् २.४ ख संग सम्बलन्धत) । 

ख) गाउँपालिकाका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्हरुको लवकाससंग सम्बलन्धत 

लिर्ाकिापहरुमा अथयपणूय सहभालगता र श्रोत साधनमा पहुचँ बलृद्ध गररनेछ । 

िणनीबत 

क) गाउँपालिका िेत्रका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्को सामालिक तथा आलथयक सशक्तीकरण 

तथा िमता लवकासका कार्यिमहरु पलहचान गरी कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ख) गाउँपालिकाका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्हरुको लवकाससंग सम्बलन्धत 

लिर्ाकिापहरुमा अथयपणूय सहभालगता र श्रोत साधनमा पहुचँ बलृद्धको िालग समतामिूक वातावरण तर्ार 

गररनेछ । 

३.८.३ िैससास कायाुन्वयनकताु ि सिोकािवािाको ििता बवकास   

नीबत 



 

17 

 

क) गाउँपालिकाका पिालधकारी, कमयचारी तथा सेवा प्रिार्क सरोकारवािा संस्थाहरुिाई िैससास प्रलत 

उत्तरिार्ी र िवाफिहेी  बनाउन िमता अलभबलृि गररनेछ (उद्दशे्र् २.४ ग संग सम्बलन्धत) ।  

िणनीबत 

क) गाउँपालिकाका पिालधकारी, कमयचारी तथा सेवा प्रिार्क सरोकारवािा संस्थाहरुिाई िैससास प्रलत 

उत्तरिार्ी बनाउन िमता लवकासका िालग पहिहरु गररनेछ । 

३.८.४ सिन्वय, सहकायु ि सहिीकिण 

नीबत 

क) िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणका नीलत तथा रणनीलत प्रभावकारी रुपमा कार्ायन्वर्न 

गनयका िालग आन्तररक र बाह्य सवै सरोकारवािाहरुसंग लनर्लमत र प्रभावकारी समन्वर्, सहकार्य र 

सहिीकरण गररनेछ । (उद्दशे्र् २.४ ग संग सम्बलन्धत) । 

िणनीबत 

क) िैससास सम्बन्धी लवलभन्न कार्यिमिाई प्रभावकारी रुपमा सञ्चािन गनय लवलभन्न सरकारी, लवकास 

साझेिार, गैरसरकारी र लनिी िेत्रका लनकार्हरुसंग साझेिारी तथा समन्वर् गने । 

३.८.५ अनुििन तथा िूल्याङ्कन ि सुशासन 

नीबत 

क) गाउँपालिकाका कार्यिमहरुको अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन प्रणािीमा िैससास उत्तरिार्ी दृलिकोण िागू 

गररनेछ । (उद्दशे्र् २.४ र् संग सम्बलन्धत) ।  

ख) गाउँपालिकामा सशुासनका सबै लबलधहरु अविम्बन गरी िैससास लवकासिाई प्रभावकारी बनाईनेछ । 

िणनीबत 

क) गाउँपालिकाको सबै कार्यिम, र्ोिना र आर्ोिनाको प्रत्र्ेक चरणमा िैससास दृलिकोणबाट अनगुमन 

तथा मलू्र्ाङ्कन गने र र्सिाई संस्थागत गि ैिैिाने । 

ख) गाउँपालिकामा िैससासको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको िालग सशुासन र उत्तरिालर्त्व प्रवद्धयन गररनेछ । 
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३.९ कायुनीबत 

३.९.१ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.१ ‘क’ सिं सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः गाउँपालिकाका नीलत, काननु र कार्यलवलधहरु िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण 

उत्तरिार्ी बनाई कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 

क) गाउँपालिकाका स्थानीर् नीलत, काननु तथा कार्यलवलधहरु िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण 

उत्तरिार्ी बनाउन िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न सलमलतिे उक्त नीलत तथा 

काननुका िस्तावेिहरुको सलमिा गराई संसोधनका र थप व्र्वस्थाका लवषर्हरु पलहचान गररनेछ । 

ख) गाउँपालिकािाई िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्नको िालग अिदगै नीलत तथा 

रणनीलत तर्ार गरी िाग ूगररनेछ । 

ग) गाउँपालिकाका आवलधक, िेत्रगत र वालषयक नीलत, कार्यिम तथा बिेट िैससास उत्तरिार्ी तिुयमा र 

कार्ायन्वर्न गररनेछ  ।  

र्) गाउँपालिका तहका िैससास कार्ायन्वर्न सलमलतिे स्थानीर् लनकार्को  आवलधक तथा वालषयक र्ोिनामा 

िैससास उत्तरिार्ी विेट कार्ायन्वर्न भए नभएको सलुनलस्चत गनछे । 

ङ) िैससास उत्तरिार्ी विेट तिुयमा तथा िैससास बिेट परीिणिाई पणूयरुपमा कार्ायन्वर्नमा ल्र्ाईनेछ ।  

च) सेवा प्रिार्क तथा सरोकारवािाहरुिाई िैससास उत्तरिार्ी विेट लवलध कार्ायन्वर्न सम्बलन्ध ज्ञान तथा 

सीप लवकास गने । 

छ) गाउँपालिकािे पलहचान गरेका गरीब तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्को रणनीलतक तथा ब्र्वहाररक 

आवश्र्कताको पलहचान गरी सोही बमोलिम स्थानीर् नीलत, कार्यिम तथा बिेट लबलनर्ोिनको व्र्वस्था 

गररनेछ । 

ि) िैससास बिेट परीिणवाट िेलखएका समस्र्ा तथा सधुार गनुय पने पिहरुको वालषयक तथा आवलधक 

कार्यर्ोिना तर्ार गरी कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

झ) गाउँपालिकाको समग्र लवकास र्ोिना तिुयमा प्रलिर्ामा मलहिा तथा वलञ्चतीकरणमा परेका समिुार्को 

िालग लवद्यमान प्रावधानहरू र गाउँपालिकाको लिम्मेवारीका सम्बन्धमा ससुलूचत गराउन चेतनामिूक 

कार्यिमहरू सञ्चािन गने । 
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ञ) वालषयक र्ोिना तथा कार्यिममा मलहिा तथा बािबालिकाका िालग छुट्टाछुटै्ट राखेर उनीहरूका 

आवश्र्कताको पलहचान गरी कार्यिम तथा बिेट लनमायण गने व्र्वस्था िाग ूगररनेछ । 

ट) गाउँपालिकाका सेवा प्रिार्क र सेवाग्राही िबैु पिका सरकोरवािािाई िैससास उत्तरिार्ी विेट सम्बलन्ध 

सचूना तथा िानकारी लनर्लमत रुपमा प्रिान गने प्रबन्ध गररनेछ ।  

ठ) स्थानीर् सेवाप्रिार्क लनकार्हरुमा संिदन िनशलक्तको कार्यशैिी िैससास मैत्री बनाउन मागयिशयन 

आचारसंलहता लनमायण गरी िाग ूगररनेछ ।  

ड) गाउँपालिकािाई सबै खािे लहसंामकु्त तथा कुसंस्कारमकु्त र्ोषणा गनयका िालग लनलश्चत कार्यिमहरूको 

पलहचान, र्ोिना तिुयमा तथा कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ढ) लिगो लवकासका िक्ष्र्हरु लबशेष गरेर िक्ष्र् ५ िैंलगक समानता प्राप्त गने लबषर्िाई स्थानीर्करण गरी सो 

अनसुारको बिेट लबलनर्ोिन तथा कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ण) संर्कू्त राष्िसंर्ीर् बाि अलधकार महासन्धी १९८९ मा गररएका प्रलतबद्धता कार्ायन्वर्न गनय कार्यिमहरुमा 

रकम लबलनर्ोिन कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

त) गाउँपालिकाको सुशासन र उत्तरिालर्त्व सम्बन्धी स्थानीर् नीलत तथा काननुहरु तिुयमा गरी िाग ूगररनेछ । 

३.९.२ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.१ ‘ख’ संि सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः गाउँपालिकाका संस्थागत संरचना िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी  

बनाईनेछ । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 

क) गाउँपालिकाको संस्थागत संरचना र प्रणािीहरुिाई िैससास मैत्री तलु्र्ाउन बनेका नीलतगत व्र्वस्थाहरुको 

कार्ायन्वर्न र्ोिनाबद्ध रुपमा गररने र थप व्र्वस्थाहरुको िालग नीलत तथा काननुहरुमा समर्सापेि तथा 

आवश्र्कताको आधारमा संसोधन तथा पररमाियन गररनेछ । 

ख) गाउँपालिकामा िैससास डेस्क स्थापना र कमयचारीको व्र्वस्था तथा उक्त डेस्किाई प्रलबलधर्कू्त     

बनाईनेछ । 

ग) गाउँपालिकामा मानव संसाधन लवकास केन्रको स्थापना र सञ्चािन गररनेछ । 

र्) गाउँपालिकािे प्रवाह गने प्रशासलनक तथा लवकासका सेवाहरुमा समतामूिक पहुचँको िालग आवश्र्क 

लबलध तथा सहर्ोगी संर्न्त्रहरुको व्र्वस्था गरी िाग ूगररनेछ । 
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ङ) टोि लवकास संस्था, स्थानीर् सहकारी, उपभोक्ता सलमलत तथा अन्र् संर् संस्थामा मलहिा सहभालगतामा 

प्रोत्साहन तथा लनर्मनको लबलध तर्ार गरी िाग ूगररनेछ । 

च) खण्डीकृत त्र्ाङ्क र त्र्गत सचूनाको आधारमा सामालिक तथा आलथयक लस्थलतको लवशे्लषण गरी 

गररब तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समहूको पलहचान गररनेछ ।  

छ) लनिी तथा सावयिलनक भौलतक संरचना लनमायण गिाय मलहिा, बािबालिका, अपाङ्गता भएका व्र्लक्तका 

िालग लनवायध रुपमा उपर्ोग गनय लमल्ने भौलतक संरचना तर्ार गनय नीलत कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ि) कार्यस्थिहरुमा मलहिाको िालग फरक सौचािर्, स्तनपान कोठा र कार्यस्थिमा बाि हरेचाह सलुवधाको 

व्र्वस्था िाग ूगररनेछ । 

३.९.३ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.२ ‘क’ संि सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः गाउँपालिका िेत्रका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्को सामालिक तथा आलथयक 

सशक्तीकरण तथा िमता लवकासका कार्यिमहरु पलहचान गरी कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 

क) मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्हरुको िालग मलहिािाई िैंलगक लहसंा तथा िातीर् लबभेि 

िस्ता लबषर्मा काननुी लशिाका कार्यिमहरु टोि वा बस्तीस्तरमा कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ख) गाउँपालिकामा बाि लववाहको चिन रहकेो र सो सम्बन्धमा सचेतना र लनर्मन गने बारेमा कार्यिम 

कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ग) गाउँपालिकाका लबलभन्न सलमलत र नीलत लनमायण तथा लनणयर् तहमा मलहिाको सहभालगताको सलूनलस्चत 

गररने र लनिहरुको लिम्मेवारी सम्बन्धमा िमता लवकासका कार्यिमहरु सञ्चािन गररनेछ । 

र्) मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्को मौलिक हक र काननुी व्र्वस्थाहरु, अन्तरायलष्िर् र्ोषणा 

तथा महासन्धीहरु, लिगो लवकास िक्ष्र् र िैससास बारेमा अनलुशिण तथा तालिमहरु बस्तीस्तरमा 

सञ्चािन गररनेछ । 

ङ) मलहिा तथा बािबालिका लहंसाका प्रकारहरु, लहसंाको उपचार तथा काननुी व्र्वस्था, लहसंा न्र्लूनकरणमा 

स्थालनर् नागररकहरुको भलूमका र लिम्मेवारी सम्बन्धमा अलभमलूखकरण तथा सचेतनामिूक तालिमहरुको 

व्र्वस्था गररनेछ । 
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च) बाि अलधकार, बािमैत्री पररवार र समाि स्थापनाको िालग सचेतनामिूक तालिमहरु बस्ती स्तरमा 

कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

छ) िैंलगक समानता र मलहिा सशलक्तकरण सम्बन्धमा लबलभन्न कार्यशािा तथा कलन्फरेन्स, सावयिलनक 

सनुवुाई, छिफि र वहसका कार्यिमहरु आर्ोिना गररनेछ । 

ि) मलहिा तथा बलञ्चलतमा परेका व्र्लक्त तथा समिुार्को िालग उद्यमलशिता सचेतना तथा व्र्वसालर्क लसप 

लवकास तालिमहरु कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

झ) लवपन्न वगयहरुिाई सावयिलनक वस्त ु तथा सेवा सलुवधा तथा लवलत्तर् स्रोतमा पहुचँ अलभबलृद्धको िालग 

लनरन्तर अलभमुखीकरण एवम ्अन्तरलिर्ाबाट सचेत गराईनेछ । 

३.९.४ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.२ ‘ख’ संि सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः गाउँपालिकाका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्हरुको लवकाससंग सम्बलन्धत 

लिर्ाकिापहरुमा अथयपूणय सहभालगता र श्रोत साधनमा पहुचँ बलृद्धको िालग समतामिूक वातावरण तर्ार  

गररनेछ  । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 

क) गाउँपालिकाका सलमलत उपसलमलतहरुमा मलहिाको प्रलतलनलधत्व व्र्वस्था गररएको हुिँा सोही अनसुार 

लनिहरुको अथयपणूय सहभालगताको िालग िमता लवकास कार्यिमहरु सञ्चािन गररनेछ । 

ख) गाउँपालिकामा सेवा प्रवाहको िममा मलहिा तथा बलञ्चलतमा परेका वगयको र्ोिना तथा बिेट लवतरण र 

कार्ायन्वर्नमा पलहिो प्राथलमकता लिई कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ग) र्ोिना तिुयमा तथा नीलत लनमायण कार्यमा मलहिा तथा िलित वगयको अथयपणूय सहभालगता सलूनलस्चत गनय 

अलग्रम िानकारी र सो सम्बन्धी स्रोत सामाग्री उपिब्ध गराईनेछ । 

र्) टोि लवकास संस्था, स्थानीर् सहकारी, उपभोक्ता सलमलत तथा अन्र् संर् संस्थामा मलहिा तथा बलञ्चलतमा 

परेका व्र्लक्त वा समिुार्को सहभालगताको िालग लनर्मन गररनेछ । 

ङ) अनौपचाररक िेत्रमा मलहिा र परुुषिाई समान ज्र्ािाको नीलत तथा काननु तर्ार गरी िाग ूगररनेछ । 

च) औपचाररक तथा अनौपचाररक िेत्रहरुमा रहकेा लबभेििन्र् अभ्र्ासहरु लबरुद्धमा सचेतना र न्र्लूनकरण गने 

कार्यहरु कार्ायन्वर्न गररनेछ । 
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३.९.५ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.३ ‘क’ सिं सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः गाउँपालिकाका पिालधकारी, कमयचारी तथा सेवा प्रिार्क सरोकारवािा संस्थाहरुिाई िैससास प्रलत 

उत्तरिार्ी बनाउन िमता लवकासका िालग पहिहरु गररनेछ । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 

क) िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको िेत्रमा प्रलशिक तथा स्रोत व्र्लक्तहरु तर्ार गनयको िालग 

सो सम्बन्धी प्रलशिक प्रलशिण (ToT) सञ्चािन गररनेछ । 

ख) िैससास तथा लसप तथा िमता लवकास िेत्रका लवज्ञहरुको लववरण तर्ार गरी उपर्ोग गररनेछ । 

ग) गाउँपालिकाका कमयचारी, सेवा प्रिार्क संस्था तथा र्ोदर् व्र्लक्तहरुिाई िमता लवकासका लबलभन्न िेत्रमा 

तालिम उपिब्ध गराई स्रोतव्र्लक्तको रुपमा उपर्ोग गररनेछ । 

र्) स्थानीर् तहका पिालधकारीहरु र कमयचारीहरुिाई मलहिा, बािबालिका तथा अन्र् िलित समहुको 

संरिण र लवकाससंग सम्बलन्धत अन्तरायलष्िर् सन्धी सम्झौताहरु र रालष्िर् कार्यर्ोिनाहरु बारेमा 

अलभमूलखकरण तालिम सञ्चािन गररनेछ । 

ङ) मलहिाहरुको िालग काननुी लशिा सम्बन्धी तालिमहरु अनुलशिण गनय स्थानीर् स्रोतव्र्लक्त तर्ारी तथा 

पररचािन गररनेछ । 

३.९.६ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.४ ‘क’ संि सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः िैससास सम्बन्धी लवलभन्न कार्यिमिाई प्रभावकारी रुपमा सञ्चािन गनय लवलभन्न सरकारी, लवकास 

साझेिार, गैरसरकारी र लनिी िेत्रका लनकार्हरुसंग साझेिारी तथा समन्वर् गररनेछ । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 

क) गाउँपालिकाको संर्ोिकत्वमा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरणको िेत्रमा कार्य गने र 

सरोकारवािा संस्था लनकार्हरुको एक िैससास सञ्िाि तर्ार गरी पररचािन गररनेछ । 

ख) िैससासको िेत्रमा कार्य गने संस्था लनकार्हरुसंग कार्यगत साझेिारी गररनेछ । 

३.९.७ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.५ ‘क’ संि सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः गाउँपालिकाको सबै कार्यिम, र्ोिना र आर्ोिनाको प्रत्र्ेक चरणमा िैससास दृलिकोणबाट 

अनगुमन तथा मलू्र्ाङ्कन गने र र्सिाई संस्थागत गि ैिलगनेछ । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 
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क) गाउँपालिकाको कार्यिम तथा पररर्ोिना अनगुमन तथा मूल्र्ांकन गिाय मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा 

परेका समिुार्को प्रलतलनलधको संिदन सलूनलस्चत गररनेछ । 

ख) गाउँपालिकािे सञ्चािन गरेका कार्यिमहरुको अनगुमन मूल्र्ांकन गिाय िाभालन्वत वगयिाई पगेुको िाभ 

असर र प्रभाव िैससासको लहसाबिे लबशे्लषण गररनेछ । 

३.९.८ कायुनीबत (िणनीबत ३.८.५ ‘ख’ संि सम्िबन्धत)  

िणनीबतिः गाउँपालिकामा िैससासको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको िालग सशुासन र उत्तरिालर्त्व प्रवद्धयन     

गररनेछ । 

मालथ उल्िेलखत रणनीलत अन्तरगत िहेार् अनसुारका कार्यनीलतहरु कार्ायन्वर्न गररनेछः 

क) स्थानीर् तहिे तिुयमा गरेको नीलत कार्यिम तथा बिेटको िानकारी िलित वगयहरुिाई उपिब्ध गराउने 

प्रणािी कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

ख) स्थानीर् तहिे तोलकएको समर्मा सावयिलनक सनुवुाई, सामालिक परीिण, सामालिक परीिण र सचूना 

सावयिलनकीकरण गनेछ । सावयिलनक सनुवुाई, सामालिक परीिण, सामालिक परीिण कार्यमा मलहिा तथा 

बलञ्चलतमा परेका समिुार्को सहभालगता सलूनलस्चत गररनेछ । 

ग) स्थानीर् रेलडर्ो एफ एम र छापा माध्र्मद्वारा समावेशीकरण तथा िैंलगक समानता सम्बन्धी सचूना प्रवाह 

गरी िनतािाई ससुलूचत गने कार्य लनर्लमत गररनेछ । 

र्) िैससास लवकासिाई प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको िालग र्ोदर् र अनभुवी सल्िाहकार लनर्लूक्त गरी उपर्ोग 

गररनेछ । 

३.१० िैससास कायाुन्वयन कायु योिना ि अनुिाबनत ििेट 

र्स रणनीलतको कार्ायन्वर्नको िालग िहेार् अनसुारको ५ वषे कार्यर्ोिना र अनमुालनत बिेट तर्ार गररएको छः 
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तालिका १: िैससास रणनीलत कार्ायन्वर्न कार्यर्ोिना 

ि सं संस्थाित 

ििता 

बवकासका 

कायुििहरु 

 

कायुििको 

प्रकृबत 

बिम्िेवाि 

शाखा 

संख्या अनुिाबनत 

ििेट रु 

(हिाििा) 

आ ि २०८०/८१ आ ि २०८१/८२ आ ि २०८२/८३ आ ि २०८३/८४ आ ि २०८४/८५ 

संख्या ििेट रु 

(हिाििा) 

संख्या ििेट रु 

(हिाििा) 

संख्या ििेट रु 

(हिाििा) 

संख्या ििेट रु 

(हिाििा) 

संख्या ििेट रु 

(हिाििा) 

१ िणनीबतिः गाउँपालिकाका नीलत, काननु र कार्यलवलधहरु िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी बनाई कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

१.१ स्थानीर् नीलत 

तथा काननुका 

िैससास सलमिा 

गरी संसोधन र 

थप व्र्वस्थाका 

लवषर्हरु 

पलहचान 

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका  ५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 

१.२ िैससास 

उत्तरिार्ी बिेट 

तिुयमा र 

कार्ायन्वर्न 

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका  ५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 

१.३ िैससास बिेट 

परीिण 

लनर्मन सा. लव. 

शाखा 

५ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० 

१.४ िैससास बिेट 

परीिणको 

लनर्मन सबै 

शाखाहरु 

५ ० १ ० 

 

 

१ ० १ ० १ ० १ ० 
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सझुावहरु 

कार्ायन्वर्न  

१.५ लिगो लवकासका 

िक्ष्र्हरु 

स्थानीर्करण  

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका ५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 

१.६ संर्कू्त राष्िसंर्ीर् 

बाि अलधकार 

महासन्धी १९८९ 

स्थानीर्करण 

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका ५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 

१.७ सशुासन र 

उत्तरिालर्त्व 

सम्बन्धी स्थानीर् 

नीलत तथा काननु 

लनमायण 

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका २ २०० २ ४०० ० ० ० ० ० ० ० ० 

२ िणनीबतिः गाउँपालिकाका संस्थागत संरचना िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण उत्तरिार्ी  बनाईनेछ । 

२.१ िैससास डेस्क 

स्थापना र 

कमयचारीको 

व्र्वस्था  

संस्थागत 

संरचना 

कार्यपालिका ५ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० 

२.२ मानव संसाधन 

लवकास केन्रको 

स्थापना र 

सञ्चािन  

संस्थागत 

संरचना 

कार्यपालिका ५ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० 
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२.३ सेवाग्राही 

सहर्ोग कि 

स्थापना र 

सञ्चािन 

संस्थागत 

संरचना 

कार्यपालिका ५ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० 

२.४ टोि लवकास 

संस्था, स्थानीर् 

सहकारी, 

उपभोक्ता सलमलत 

तथा अन्र् संर् 

संस्थामा 

िैससास परीिण  

लनर्मन सा लव शाखा ५ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० 

२.५ मलहिा, 

बािबालिका, 

अपाङ्गतामैत्री 

भौलतक संरचना 

तर्ारी सम्बन्धी 

नीलत तिुयमा र 

कार्ायन्वर्न 

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका १ ० १ ०   ०   ०   ०   ० 
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२.६ मलहिाको िालग 

फरक सौचािर्, 

स्तनपान कोठा र 

कार्यस्थिमा 

बाि हरेचाह 

सलुवधाको 

व्र्वस्था 

सम्बन्धी नीलतगत 

व्र्वस्था 

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका १ ० १ ०   ०   ०   ०   ० 

३ िणनीबतिः गाउँपालिका िेत्रका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्को सामालिक तथा आलथयक सशक्तीकरण तथा िमता लवकासका कार्यिमहरु पलहचान गरी कार्ायन्वर्न गररनेछ । 

३.१ िैंलगक तथा 

िलित वगय 

काननुी लशिा 

कार्यिम 

सशलक्तकरण सा लव शाखा २५ १०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० 

३.२ बाि लववाह 

लवरुद्ध 

सचेतनामिूक 

कार्यिम 

सशलक्तकरण सा लव शाखा २५ १०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० 

३.३ मलहिा तथा 

बािबालिका 

लहसंा लबरुद्ध 

सचेतनामिूक 

कार्यिम 

सशलक्तकरण सा लव शाखा २५ १०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० 
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३.४ िैंलगक समानता 

तथा सामालिक 

समावेशीकरण 

सम्बन्धी 

कार्यशािा 

सशलक्तकरण सा लव शाखा ५ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० 

३.५ िैंलगक तथा 

िलित वगय 

सशलक्तकरण 

कार्यिम 

सशलक्तकरण सा लव शाखा २५ १०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० ५ ५०० 

४ िणनीबतिः गाउँपालिकाका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समिुार्हरुको लवकाससंग सम्बलन्धत लिर्ाकिापहरुमा अथयपणूय सहभालगता र श्रोत साधनमा पहुचँ बलृद्धको िालग समतामूिक 

वातावरण तर्ार  गररनेछ  । 

४.१ मलहिा तथा 

अन्र् िलित 

वगयको रणनीलतक 

तथा व्र्वहाररक 

आवश्र्कता 

पलहचान गनय 

सम्बलन्धत वगयको 

सहभालगता 

सहभालगता सबै 

शाखाहरु 

५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 

४.२ अनौपचाररक 

िेत्रमा मलहिा र 

परुुषिाई समान 

ज्र्ािाको नीलत 

नीलत, काननु 

तथा र्ोिना 

कार्यपालिका १ ३०० १ ३०० ० ० ० ० ० ० ० ० 
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तथा काननु 

तर्ारी र िाग ूगने  

४.३ समािमा 

लबभेििन्र् 

अभ्र्ासहरु 

लबरुद्धमा 

सचेतनामिूक 

कार्यिम 

सशलक्तकरण सा लव शाखा १५ १०० ३ ३०० ३ ३०० ३ ३०० ३ ३०० ३ ३०० 

५ िणनीबतिः गाउँपालिकाका पिालधकारी, कमयचारी तथा सेवा प्रिार्क सरोकारवािा संस्थाहरुिाई िैससास प्रलत उत्तरिार्ी बनाउन िमता लवकासका िालग पहिहरु गररनेछ । 

५.१ िैंलगक समानता 

तथा सामालिक 

समावेशीकरण 

प्रलशिक 

प्रलशिण (ToT) 

िमता 

लवकास  

सा लव शाखा ५ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० 

५.२ िैससास तथा 

लसप तथा िमता 

लवकास िेत्रका 

लवज्ञहरुको 

लववरण 

(Roster) तर्ारी  

लनर्मन सा लव शाखा ५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 
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५.३ पिालधकारी र 

कमयचारीहरुिाई 

िैससास 

सम्बन्धी भएको 

रालष्िर् र 

अन्तरायलिर् 

व्र्वस्था 

सम्बन्धी 

अलभमूलखरण 

िमता 

लवकास  

सा लव शाखा ५ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० 

६ िणनीबतिः िैससास सम्बन्धी लवलभन्न कार्यिमिाई प्रभावकारी रुपमा सञ्चािन गनय लवलभन्न सरकारी, लवकास साझेिार, गैरसरकारी र लनिी िेत्रका लनकार्हरुसंग साझेिारी तथा समन्वर् 

गररनेछ । 

६.१ िैससास 

सञ्िाि गठन र 

पररचािन 

साझेिारी र 

समन्वर् 

सा लव शाखा ५ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० १ २०० 

६.२ िैससास 

कार्ायन्वर्नमा 

साझेिारी 

कार्यिम 

साझेिारी र 

समन्वर् 

सा लव शाखा ५ ५०० १ ५०० १ ५०० १ ५०० १ ५०० १ ५०० 

७ िणनीबतिः गाउँपालिकाको सबै कार्यिम, र्ोिना र आर्ोिनाको प्रत्र्ेक चरणमा िैससास दृलिकोणबाट अनगुमन तथा मूल्र्ाङ्कन गने र र्सिाई संस्थागत गि ैिलगनेछ । 
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७.१ कार्यिम तथा 

पररर्ोिना 

अनगुमन तथा 

मलू्र्ांकनमा 

िलित वगयको 

सहभालगता 

सम्बन्धी नीलत 

तिुयमा र 

कार्ायन्वर्न 

अनगुमन र 

मलू्र्ांकन 

कार्यपालिका १ ० १ ० ० ० ० ० ० ० ० ० 

७.२ कार्यिम तथा 

पररर्ोिना 

अनगुमन तथा 

मलू्र्ांकनमा 

िैससास प्रभाव 

लवशे्लषण 

अनगुमन र 

मलू्र्ांकन 

सा लव शाखा ५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 

८ िणनीबतिः गाउँपालिकामा िैससासको प्रभावकारी कार्ायन्वर्नको िालग सशुासन र उत्तरिालर्त्व प्रवद्धयन     गररनेछ । 

८.१ नीलत कार्यिम 

तथा बिेटको 

िानकारी िलित 

वगयहरुिाई 

उपिब्ध गराउने 

प्रणािीको 

कार्ायन्वर्न 

सशुासन र 

उत्तरिालर्त्व 

प्रशासन 

शाखा 

५ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० 
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८.२ सावयिलनक 

सनुवुाई, 

सामालिक 

परीिण, 

सामालिक 

परीिण कार्यमा 

िलित वगयको 

सहभालगता  

सशुासन र 

उत्तरिालर्त्व 

प्रशासन 

शाखा 

१५ ० ३ ० ३ ० ३ ० ३ ० ३ ० 

८.३ स्थानीर् रेलडर्ो 

एफ एम र छापा 

माध्र्मद्वारा 

समावेशीकरण 

तथा िैंलगक 

समानता सम्बन्धी 

सचूना प्रवाह  

सशुासन र 

उत्तरिालर्त्व 

सा लव शाखा ५ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० १ ३०० 

८.४ िैससास िेत्रमा 

लवषर् लवज्ञ वा 

परामशयिाता 

लनर्लूक्त र 

पररचािन 

सशुासन र 

उत्तरिालर्त्व 

सा लव शाखा ५ ० १ ० १ ० १ ० १ ० १ ० 

            ५३ ६४०० ४७ ५७०० ४७ ५७०० ४७ ५७०० ४७ ५७०० 
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परिच्छेद - ४ 

िैससास रणनीलत कार्ायन्वर्न, अनगुमन र प्रलतविेन 

४.१ िणनीबतको कायाुन्वयन 

िैससास रणनीलत कार्ायन्वर्नका चरणहरु िहेार् अनसुार हुनेछः 

तालिका २: िैससास रणनीलत कार्ायन्वर्नको रणनीलतक चरणहरु 

चिण िणनीबतक कायुहरु सिय अवबध कायुनीबतहरु 

१ िैससास रणनीलत 

कार्ायन्वर्नका िालग 

संस्थागत संरचना तर्ारी 

प्रथम वषय ▪ िैससास कार्ायन्वर्न कार्यलवलध तर्ार गने । 

▪ उक्त कार्यलवलध अनसुार िैससास कार्ायन्वर्न 

सलमलत गठन गरी कार्य लबवरण लिई पररचािन  

गने । 

▪ िैससास सम्पकय  ब्र्लक्तको ब्र्वस्था गरी 

कार्यलिम्मेवारी उपिब्ध गराउने । 

▪ आवश्र्कता अनुसार सहार्क कमयचारीहरु 

तोकी लिम्मेवारी लिने । 

२ र्ोिना स्वीकृलत र बिेट 

सलूनलश्चतता 

१ - ५ वषय ▪ िैससास रणनीलत कार्यपालिकावाट स्वीकृत 

गराउने ।  

▪ िैससास रणनीलतका कार्यिमहरुिाई 

आवलधक र वालषयक र्ोिनामा समावेश गने । 

▪ िैससास लवकासका कार्यिमको िालग 

साझेिार लनकार्हरुको पलहचान र बिेट 

साझेिारी सलूनलश्चत गने । 

३ बस्त ुतथा सेवा खररि  १ - ५ वषय ▪ नगरपालिकाको वालषयक नीलत कार्यिम तथा 

बिेटमा समावेश भएका कार्यिमहरु 

अनसुारका बस्त ुर सेवा खररिका कार्यिमहरु 

पलहचान गने । 

▪ िैससास लवकास कार्यिमका िालग परामशय 

सेवा खररिको कार्यर्ोिना तर्ार गने । 

▪ परामशय सेवा खररि कार्य गने । 

४ िैससास रणनीलत 

कार्ायन्वर्न 

१ - ५ वषय ▪ िैससास परामशय सेवा खररि सम्झौता गरी 

कार्य गराउने । 
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▪ नगरपालिका आफैिे सञ्चािन गने िैससास 

लवकासका कार्यिमहरु सम्बलन्धत शाखािे 

कार्ायन्वर्न गने । 

५ कार्यिमहरुको अनुगमन १ - ५ वषय ▪ नगरपालिका तथा वडा स्तरका अनगुमन 

सलमलतहरुिाई कार्ायन्वर्नमा रहकेा िैससास 

लवकास कार्यिम र अनगुमनका लबषर्बस्तहुरु 

बारेमा अलभमलूखकरण गने । 

▪ नलतिामलूख अनगुमन पद्दलत कार्ायन्वर्न गने । 

▪ अनगुमन प्रलतवेिन प्राप्त गने र सझुावहरु 

कार्ायन्वर्न  गराउने । 

६ िैससास लवकास 

कार्यिमहरुको मलू्र्ाङ्कन 

१ - ५ वषय ▪ कार्यिमको प्रभावकाररता मलू्र्ाङ्कनको 

िालग आन्तररक टोिी वा बाह्य परामशयिाता 

लनर्लूक्त   गने । 

▪ हरेक कार्यिमहरुको कार्ायन्वर्न पश्चात 

तत्कािका प्रालप्तहरुको मलू्र्ांकन गराउने । 

७ िैससास रणनीलत 

अध्र्ावलधक गने 

१ - ५ वषय ▪ कार्यिमगत मलू्र्ाङ्कन प्रलतवेिनिे लिएका 

सझुावहरुको सलमिा गने । 

▪ िैससास रणनीलतमा सधुार गनुय पने कार्यहरु वा 

लबलधहरु संसोधन वा अध्र्ावलधक गने । 

४.२ िैससास कायाुन्वयनको िाबि सबिबतहरु िठन, परिचािन ि बिम्िेवािी 

४.२.१ िैससास कायाुन्वयन सबिबत िठन  

र्स गाउँपालिकामा लनम्नानसुारको सिस्र्हरु रहने गरर िैससास कार्ायन्वर्न सलमलत गठन गररनेछः  

क) गाउँपालिका अध्र्ि ------------- संर्ोिक 

ख) गाउँपालिका उपाध्र्ि ------------- सिस्र् 

ग) गाउँपालिका सिस्र्हरु (एक मलहिा सलहत २ िना) --------- सिस्र् 

र्) िलित समिुार्का प्रलतलनलध एक िना -------------- सिस्र् 

ङ) िनिालत समिुार्का प्रलतलनलध एक िना ------------ सिस्र् 

च) सामालिक लवकास शाखा प्रमुख ------------------ सिस्र् सलचव 
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४.२.२ िैससास कायाुन्वयन सबिबतको काि, कतुब्य ि अबधकाि 

िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न सलमलतको काम, कतयब्र् र अलधकार िहेार् अनसुार 

हुनेछः  

ग) गाउँपालिकामा िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण सम्बलन्ध आवश्र्क नीलत, रणनीलत, काननुी 

व्र्वस्थाहरुको आवश्र्कता पलहचान गरी उक्त नीलत रणनीलत तथा काननुहरु तिुयमा गनय सहर्ोग गने । 

र्) गाउँपालिकाका मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका समहु/समिुार्को खण्डीकृत त्र्ाङ्क व्र्वस्थापन र 

अद्यावलधक गराउने ।    

ङ) गाउँपालिकाको लनर्लमत सेवा प्रवाह र लवकास लनमायणका गलतलबलधहरुमा मलहिा तथा बलञ्चलतकरणमा परेका 

समहु/समिुार्को िमता लवकास, सशलक्तकरण र अथयपणूय सहभालगताको िालग आवश्र्क कार्यिमहरु वालषयक 

तथा आवलधक र्ोिनामा समावेश तथा कार्ायन्वर्न गनय सहिीकरण गने । 

च) िैससास कार्ायन्वर्नको िालग संस्थागत लवकासका कार्यहरु पलहचान तथा कार्ायन्वर्नमा गाउँपालिकािाई 

सहर्ोग गने । 

छ) गाउँपालिकाका सबै कार्यिमहरुमा िैससासको दृलििे अनगुमन, मलू्र्ांकन र िैससास बिेट पररिण कार्य 

गने । 

ि) गाउँपालिकामा िैससास सम्बलन्ध कार्यिमहरु गनय सरोकारवािा लनकार्हरुसंग समन्वर्, सहकार्य र 

सहिीकरण गने ।  

४.२.३ िैंबिक सिानता तथा सािाबिक सिावेशीकिण कायाुन्वयन सबिबतको परिचािन  

गाउँपालिकािे िैंलगक समानता तथा सामालिक समावेशीकरण कार्ायन्वर्न, अनगुमन तथा सपुररवेिण सलमलतको 

पररचािन कार्यलवलध तर्ार गरी सोही बमोलिम कार्ायन्वर्न गनय सक्नेछ । 

४.३ बवबभन्न सिोकािवािाको भूबिका  

िैससास रणनीलत कार्ायन्वर्नमा सरोकारवािाहरुको भलूमका िहेार् अनसुार लिईएको छः 

तालिका ३: िैससास रणनीलत कार्ायन्वर्नमा सरोकारवािाको भलूमका 

ि सं सिोकािवािा बनकायहरु साझेदािीको िेत्रहरु 

१ स्थानीर् रािलनलतक ििहरु िैससासका कार्यिमहरु कार्ायन्वर्न गनय 
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२ टोि लवकास संस्था हरेक टोि बस्तीहरुमा िैससासको अवधारणा लवस्तार तथा 

सचेतनामिूक कार्यहरु कार्ायन्वर्न गनय । 

३ सामिुालर्क लवद्यािर्हरु िैससासको अवधारणा बारेमा बािबालिकाहरुिाई 

िानकारी लिन र प्रलशिण लिन  

४ आमा समहुहरु मलहिा लहसंा र अन्र् अपरालधक लिर्ाकिापहरुको 

न्र्लूनकरण गने र सचेतनामिूक कार्यहरु 

५ उद्योग बाँलणज्र् संर् गाउँपालिकाका उद्योग र व्र्ापार िेत्रमा िैससासको 

अवधारणा कार्ायन्वर्न गने । 

६ स्थानीर् गैर सरकारी संस्थाहरु समग्र समिुार्मा िैससासको अवधारणाहरु लवस्तार तथा 

प्रवद्धयन गने । 

७ स्थानीर् प्रहरी कार्ायिर् िैंलगक तथा अन्र् लवभेि र लहसंाका मदु्दाहरुको लनर्न्त्रण तथा 

लहसंा लवरुद्ध सचेतना लवस्तार गनय । 

८ लनिी िेत्रका लनकार्हरु समािमा िैससासको अवधारणा लवस्तार तथा कार्ायन्वर्न 

गनय । 

४.४ अनुििन तथा िूल्यांकन  

र्स रणनीलतमा समावेश गररएका रणनीलत तथा कार्यनीलतहरुको सफि कार्ायन्वर्नको िालग अनगुमन तथा 

मलू्र्ांकन कार्य गाउँपालिकािे व्र्वस्था गनेछ । अनगुमन कार्यमा िैससास कार्ायन्वर्न सलमलतिे सहर्ोग गने र्स 

कार्यमा र्स सलमलतको लिम्मेवारी पलन हुनेछ । 

४.५ िणनीबतको सबििा तथा सुधाि 

र्स रणनीलतिाई समर् सापेि तलु्र्ाउि ैिैिान गाउँपालिकािे रणनीलतको पनूराविोकन गरी आवश्र्क व्र्वस्थाहरु 

थप तथा संसोधन गनेछ । 


